
Circ. 497/23 Ministero del Lavoro, circ. n.
9/2023: disciplina del contratto di lavoro a
termine

13 Ottobre 2023

Il Ministero del Lavoro, con l’allegata circolare n. 9/2023, ha fornito dei chiarimenti sulla disciplina del
contratto  di  lavoro  a  termine,  come modificata,  da  ultimo,  dal  c.d.  decreto  Lavoro  (decreto-legge  4
maggio 2023, n. 48), convertito, con modificazioni, dalla legge n. 85/2023.

Si segnala, in primo luogo, che, come già indicato dall’Ance, il Dicastero ha precisato che le condizioni
individuate dai contratti collettivi di cui all’art. 51, d.lgs. n. 81/2015, in attuazione del regime di cui al
previ-gente articolo 19, comma 1, lettera b-bis), possono continuare a essere utilizzate per il periodo
di vigenza del contratto

Sei associato? Continua la lettura

Area Riservata

Non sei associato? Entra in Ance

https://cremona.ance.it/2023/10/13/circ-497-23-ministero-del-lavoro-circ-n-9-2023-disciplina-del-contratto-di-lavoro-a-termine/
https://cremona.ance.it/2023/10/13/circ-497-23-ministero-del-lavoro-circ-n-9-2023-disciplina-del-contratto-di-lavoro-a-termine/
https://cremona.ance.it/2023/10/13/circ-497-23-ministero-del-lavoro-circ-n-9-2023-disciplina-del-contratto-di-lavoro-a-termine/
https://cremona.ance.it/articolo-privato?BLOG=85&POST=314838
https://ance.it/sistema-ance/ance-territoriali/

