
Circ. 395/24 Cassazione Penale, sez.4,
sentenza n.6301/24: l’obbligo di
formazione e informazione dei lavoratori
deve avvenire in maniera formale

5 Luglio 2024

La Corte di Cassazione, sez.4, con la sentenza n. 6301 del 13 febbraio 2024, si è pronunciata in
materia di obblighi di formazione per la sicurezza.

Nel  caso di  specie,  relativo all’accertamento di  un infortunio  sul  lavoro occorso ai  danni  di  un
lavoratore interinale, la Suprema Corte ravvisava un comportamento colposo del datore di lavoro, in
stretta causalità con il sinistro, consistito nel non aver fornito al lavoratore dipendente un’adeguata
formazione e informazione.

A tal proposito, la Corte rilevava che il lavoratore era stato impiegato nella mansione assegnata ave
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