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PROSPETTO   DELLE  RETRIBUZIONI 

DEGLI      IMPIEGATI  

IN  VIGORE  DAL 1 LUGLIO 2023 

 

QUALIFICHE 

 

Stipendio 
minimo 
mensile 

dall’ 1.7.2023 

C.C.N.L. 
3.3.2022 

Indennità di 
contingenza 

dall’ 1.11.1991 

Premio di 
produzione 

dall’1.1.2011 

 

 

Elemento 
distinto 

retribuzione 

dall’1.1.1993 

 

TOTALE 

E.V.R. 
provinciale 

(anno 2022) 

C.C.P.L. 
3.2.2023 

 1 2 3 4 5 6 

1° CAT. SUP. E 
QUADRI 

1.974,71 533,82 393,32 10,33 2.912,18 75,79 

1° CATEGORIA 1.777,23 529,63 351,61 10,33 2.668,80 68,21 

2° CATEGORIA 1.481,02 523,35 291,76 10,33 2.306,46 56,84 

ASSISTENTE TECNICO 1.382,31 521,25 266,13 10,33 2.180,02 53,05 

3° CATEGORIA 1.283,56 519,16 245,14 10,33 2.058,19 49,26 

4° CATEGORIA 1.155,21 516,43 220,30 10,33 1.902,27 44,34 

4° CATEGORIA 
1° Impiego  (**) 

987,36 512,87 187,62 10,33 1.698,18 37,89 

Note:   

Col. 1  = A far data dal 01.01.2011 l’E.E.T. con il rinnovo del C.C.N.L. per i dipendenti da imprese edili ed affini del 19.04.2010 è stato 
conglobato all’indennità territoriale integrativa (C.C.P.L. del 01.10.2006), pertanto è  compreso nello stipendio minimo mensile  

- QUOTA GIORNALIERA DELL’INDENNITA’ SOSTITUTIVA DI MENSA 
 (con un minimo di 4 ore lavorative)     Euro 8,20  dal 1 gennaio 2023 (CCPL Cremona 3 febbraio 2023) 
L’indennità sostitutiva di mensa è esente da prelievo contributivo e fiscale fino alla soglia di euro 5,29. 
 
(**)  =  Si considera personale di primo impiego quello che non abbia compiuto, anche presso diverse aziende, 

             un biennio di servizio nella specifica mansione  - 

http://www.ancecremona.it/

